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Biografia

Giordana e Fellow di Organizational Behavior presso SDA Bocconi School of Management.

Presso SDA Bocconi ha ricoperto il ruolo di direttrice scientifica di diversi progetti di formazione manageriale
su misura su tematiche legate all’analisi e progettazione organizzativa e al comportamento organizzativo per
manager, imprenditori, sales manager. Svolge inoltre attivita di docenza in corsi di laurea triennale e
specialistica dell'Universita Bocconi.

La sua attivita di ricerca si concentra su tematiche organizzative e di comportamento quali personalita e
valorizzazione delle differenze individuali, ruolo manageriale, comportamento organizzativo, gestione del
personale, time management, dinamiche di gruppo e competenze sales principalmente nelle organizzazioni
delle piccole e medie imprese.

E’ autrice di numerosi saggi e pubblicazioni sui temi di organizzazione aziendale ed autrice del libro:
«L’innovazione parla anche Italiano. Creativita, intuito, spirito di adattamento e velocita decisionale>.

Giordana ha conseguito la Laurea in Economia Aziendale presso 1'Universita Commerciale Luigi Bocconi. E
Practitioner MBTI. E Professional Certified Coach (PCC) e membro dell’ICF - International Coaching
Federation.

Ambito di insegnamento

Organizational Design
Strategic HR
Leadership

Assertive Communication

ARTICOLI SU RIVISTA SCIENTIFICA

CAIOZZO P., CITO M., TAGGIASCO G.
Extraordinary salespeople: competenze per competere


mailto:giordana.taggiasco@sdabocconi.it

Economia & Management, 2017, no. 1, pp.23-29

CASTELLI P., TAGGIASCO G.
Il tempo e il contesto organizzativo

Sviluppo & Organizzazione, 2006, vol.217, pp.65-78

MONOGRAFIE AD ALTA DIVULGAZIONE

TAGGIASCO G.
L' innovazione parla anche italiano. Creativita, intuito, spirito di adattamento e velocita decisionale. 10
storie di piccole imprese eccellenti

I1 Sole 24 Ore, Milano, Italia, 2008

CONTRIBUTI IN VOLUME, CAPITOLI O SAGGI SCIENTIFICI

TAGGIASCO G.
La Percezione in Organizzazione Aziendale
S. Salvemini (a cura di), Egea, chap. 2, pp.35-56, 2017

TAGGIASCO G.
Migliorare la gestione del tempo attraverso la delega in Gestione delle PMI
P. Preti, M. Puricelli (a cura di), Il Sole 24 Ore, chap. 10, pp.247-268, 2008

TAGGIASCO G.
PEG-Perego S.p.A. in Organizzare le piccole imprese
M. Puricelli (a cura di), Egea, pp.143-152, 2007

PRETI P., PURICELLI M., TAGGIASCO G.
Il capitale mano nelle imprese familiari in crescita in Capaci di Crescere
G. Corbetta (a cura di), Egea, chap. 3, pp.58-63, 2005

CASI PUBBLICATI IN COLLANE INTERNAZIONALI

CAIOZzZO P., TAGGIASCO G.
Learning@Hilti: Implementing Digital Transformation - Part A

2021, The Case Centre, Gran Bretagna

CAIOZZO P., TAGGIASCO G.
Learning@Hilti: Implementing Digital Transformation: The 'Lead Now' Program - Part B2

2021, The Case Centre, Gran Bretagna

CAIOZzZO P., TAGGIASCO G.
Learning@Hilti: Implementing Digital Transformation: The Guided Onboarding Approach to Learning - Part
B1

2021, The Case Centre, Gran Bretagna

PURICELLI M., TAGGIASCO G.
Seven (A)

2005, The Case Centre, Gran Bretagna



PURICELLI M., TAGGIASCO G.
Seven (B)

2005, The Case Centre, Gran Bretagna

PURICELLI M., TAGGIASCO G.
Seven (C)

2005, The Case Centre, Gran Bretagna

PURICELLI M., TAGGIASCO G.
Seven (D)

2005, The Case Centre, Gran Bretagna
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