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Biografia

Pier Vittorio Mannucci e Assistant Professor presso 1'Universita Bocconi. In precedenza, ha lavorato come
Assistente Professore presso la London Business School.

La sua ricerca si concentra sulla creativita, innovazione, reti, cultura e carriere, con particolare attenzione alla
creativita a livello individuale e di squadra. Utilizza diverse prospettive teoriche e metodologie per dimostrare
che chiunque puo essere creativo sul lavoro, e possiamo aiutare le persone a raggiungere il loro potenziale
creativo. E autore di numerosi articoli sui suoi argomenti di interesse, pubblicati, ad esempio, nell' Academy of
Management Journal, nell'Academy of Management Review e nell'Handbook of Research on Creativity and
Innovation.

Ha conseguito una Laurea Magistrale in Economics and Management for Arts, Culture, Media and
Entertainment presso 1'Universita Bocconi e un Dottorato in Management presso HEC Paris.
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Developing Improvisation Skills: The Influence of Individual Orientations
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YONG K., MANNUCCI P. V., LANDER M. W.
Fostering creativity across countries: The moderating effect of cultural bundles on creativity
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Academy of Management Journal, 2018, vol.61, no. 5, pp.1741-1763

MANNUCCIP. V.

Drawing Snow White and Animating Buzz Lightyear: Technological Toolkit Characteristics and Creativity
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Organization Science, 2017, vol.28, no. 4, pp.711-728

MONOGRAFIE AD ALTA DIVULGAZIONE

MANZONI B.; MAGNI F., MANNUCCI P. V.
Creativita in Azienda. Strategie e tecniche per produrre idee originali e utili
Egea, Milano, [talia, 2021

CONTRIBUTI IN VOLUME, CAPITOLI O SAGGI SCIENTIFICI

MANNUCCIP. V.
Creativity over the career in Handbook of Research on Creativity and Innovation
Jing Zhou, Elizabeth D. Rouse (a cura di), Edward Elgar Publishing, pp.245-266, 2021

PERRY-SMITH J., MANNUCCI P. V.
From Ugly Duckling to Swan in Social Networks at Work

Daniel J. Brass, Stephen P. Borgatti, Daniel J. Brass, Stephen P. Borgatti (a cura di), Routledge, pp.178-199,
2019

PROCEEDINGS/PRESENTATIONS

SEZER A., GUTIERREZ C., MANNUCCI P. V.
A Time for Carrots and a Time for Sticks: Examining the Effects of Incentive Framing on Creativity

82nd Annual Meeting of the Academy of Management - August 5-9, 2022, Seattle, WA, Stati Uniti d'’America

Grants & Premi

Excellence in Research Award - Universita Commerciale Luigi Bocconi , 2023



	Pier Vittorio Mannucci
	Biografia
	ARTICOLI SU RIVISTA SCIENTIFICA
	MONOGRAFIE AD ALTA DIVULGAZIONE
	CONTRIBUTI IN VOLUME, CAPITOLI O SAGGI SCIENTIFICI
	PROCEEDINGS/PRESENTATIONS
	Grants & Premi



